CONTRATO N° ..../2022.

PAD n° 8133/2021

MINUTA

Anexo Il
CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
que entre si fazem o TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO PARANA e.......ccccccvvmmrrrererrnns

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede em Curitiba-PR, na Rua
Jodo Parolin, 224, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.985.113/0001-81, neste ato representado
por seu Diretor-Geral, Dr. Valcir Mombach, doravante denominado CONTRATANTE, pelo
presente instrumento, regido pela Lei 8.666, de 21.06.93 e legislagbes pertinentes,
protocolado neste Tribunal sob n° 8133/2021, elaborado de acordo com Edital de
Chamamento Publico para Credenciamento n°® 001/2022, com o Termo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° ...../20...., e com fulcro no artigo 25, caput, da Lei n° 8666/93, regularmente
autorizado pelo ordenador da despesa, e,

(adequar conforme o credenciado)

(Para pessoa juridica): .........ccccceeeiiiiiinin. , com sede/endereco em Cidade/UF, na
.............................. n° ....., bairro, CEP: .........................., telefone (...) ....c................., INSCIitO
no CNPJMF sob 0 n° i, , nheste ato representada por
...................................... , doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado
0 que segue:

(Para pessoa fisica): ...... (nome profissional/empresa).................... , com especialidade em
Assisténcia Social, inscrito (a) no CNPJ/CPF n.® .......ccoovvvinninnnnn. , estabelecido (a) na cidade
de............ - Na (endereco)............... e (n°) eeeennee e (complemento).................. ,
CEP — ..., , telefone (...) ....... e , e-mail ....ooeeoeeninn. , doravante denominado

CONTRATADO, tem entre si justo e acertado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objeto a contratagéo de pessoa fisica ou juridica para a
prestacdo de servigo técnico-profissional especializado de Assistente Social, através de
credenciamento, para auxiliar nas avaliagdes biopsicossociais realizadas por este Tribunal,
e demais pericias que a legislagao exija a presenca de tal profissional.

1.2 — A prestagdo do servigo, objeto deste Contrato, ocorrera nas dependéncias do
Contratante, no enderego da Sede em Curitiba/PR, situada na Rua Jo&o Parolin n® 224, junto



a Sec¢ao de Atencao a Saude, contato: Pérside Priscila Mittmann, email: saude@tre-pr.jus.br,
telefone: (41) 3330-8491.

1.3 - O presente contrato ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS SERVIGOS PRESTADOS

2.1 - Da quantidade estimada': estima-se que serdo contratadas 54 (cinquenta e quatro)
horas técnicas de prestacao de servigos, conforme abaixo:

a) quantidade estimada de servidores a serem avaliados: 27 (vinte e sete);

b) tempo médio de avaliagao: até 2 (duas) horas.
2.2 — O profissional que prestar o servigo devera:

2.2.1 - Possuir formagao de Assistente Social? e estar inscrito no respectivo Conselho, em dia
com suas contribui¢des, conforme regulamento préprio da categoria.

2.2.2 - Conhecer e estar apto a realizar a avaliagcao funcional, no que for de sua competéncia,
conforme instrumento oficial destinado a avaliagdo de deficientes e definicdo de grau de
deficiéncia, detalhado no item 2.6 (IFBr-A).

2.3 - Todos os documentos que contenham prazo de validade deverdo estar em plena
vigéncia. Para aqueles documentos sem data de vencimento, sua validade sera de 90
(noventa) dias, contados da sua expedigao.

2.3.1 - Os documentos que puderem ser tirados pela internet, dispensam o reconhecimento
de firma.

2.4 - As avaliagOes funcionais da deficiéncia serao realizadas em data e horario previamente
estabelecidos, apos solicitagao formal do TRE, na Sec¢ao de Atencéo a Saude deste Tribunal,
na Rua Jodo Parolin, 224, Curitiba, PR.

2.5 - As avaliagbes tem a finalidade de contribuir para a definicao do grau de deficiéncia dos
periciados em leve, moderado ou grave, a partir da utilizagdo do instrumento avaliativo
denominado IFBr-A — indice de Funcionalidade Brasileiro aplicado & Aposentadoria, aprovado
pela Portaria Interministerial n. 1, de 27/01/2014, e compreende avaliagdo biopsicossocial
realizada por avaliagao funcional, pelo Assistente Social, e por pericia médica.

2.6 - O IFBr-A é composto de:

a) Identificagdo da Avaliagao

b) Identificacdo e caracterizagdo do avaliado;

b.1) Dados pessoais;

b.2) Diagndstico médico

b.3) Tipo de impedimento (auditivo, intelectual/cognitivo, visual, fisico, mental);
b.4) Data de inicio do impedimento;

¢) Funcdes corporais acometidas (médico);

d) Matriz de atividades;

e) Modelo linguistico Fuzzy.

o quantitativo pode sofrer alteragdo em virtude da possibilidade de nomeagao de novos servidores. A quantidade estimada se
trata da necessidade total prevista para o ano, sendo que se houver mais de um credenciado, os servigos serao distribuidos
entre eles, conforme itens 3.4 e 5.6 do edital.

2 0 profissional (contratado, se Pessoa Fisica ou alocado, se Pessoa Juridica) podera ter somente graduag&o, ou especializagao,
ou mestrado ou doutorado, desde que apresente a comprovagao exigida no item 3.3.e
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2.7 - Apds a aplicagao do instrumento avaliativo, o grau de deficiéncia sera atribuido com base
na pontuagao final do avaliado, considerando a avaliagédo funcional e a pericia médica.

2.8 - As avaliagbes deverao ser encaminhadas a Se¢ao de Atencao a Saude através do email:
saude@tre-pr.jus.br ou entregues pessoalmente junto aquela unidade de saude no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis a contar do exame, devendo o profissional responsabilizar-se
pelos documentos por ele-emitido.

29 - O TRE/PR encaminhara ao perito convocagdo para prestacdo do servico com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, indicando 03 (trés) datas e horarios possiveis para
realizacao da pericia. O especialista convocado devera dar retorno por escrito no prazo
maximo de 3 (irés) dias uteis, contados da convocagao do gestor (Se¢do de Atengédo a
Saude), confirmando a data e horario.

2.9.1 - Caso o profissional convocado nao tenha disponibilidade nos dias e horarios indicados
pela Contratante, podera ser feito o chamamento do préximo credenciado habilitado.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1 - Executar o servigo, objeto do presente contrato, responsabilizando-se por todas as
despesas decorrentes da execucao dos servicos a serem prestados.

3.2 - Guardar inteiro sigilo dos servigos sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Contratante ou de terceiros, que tomar conhecimento em razao da execug¢ao do contrato,
sendo vedada qualquer pratica de publicidade n&o autorizada, sob pena de responsabilidade
civil, penal e administrativa.

3.21 - Entregar, no primeiro dia da prestacdo do servico, o Termo de Sigilo e
Responsabilidade, conforme modelo constante no Anexo lll.

3.3 - No caso de contratacao de Pessoa Juridica, no momento da prestacéo do servico, devera
ser apresentada, ao gestor da contratagao, a documentagao abaixo, do profissional alocado
para a prestagao do servigo:

a) Diploma de graduacéo (e pds/doutorado se houver)

b) Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (RG e CPF);

¢) Inscricao junto ao Conselho Regional de Servigo Social no Parana — CRESS-PR;

d) Curriculum Vitae.

e) Comprovagao de experiéncia na realizagdo de avaliagao funcional para definicdo de

grau de deficiéncia.

3.3.1 - A experiéncia exigida na letra “e” do item 3.3 podera ser comprovada mediante
comprovacao de participagcdo em curso de capacitacio para esta finalidade ou declaragéo da
entidade de classe ou de empresa publica ou privada para a qual tenha prestado este tipo de

servigo

3.4 - Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observando-se as
recomendacodes de boa técnica, normas e legislagao.

3.5 - Cumprir rigorosamente toda a legislagao aplicavel a execugao dos servigcos contratados.

3.6 - Comunicar ao Contratante, por escrito, quando verificar condigbes inadequadas ou a
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagao dos servigos.



3.7 - Apresentar Nota Fiscal ou Recibo de Profissional Auténomo - RPA, para o pagamento
dos servigos prestados, de acordo com a tabela dos honorarios vigente.

3.8 - Executar diretamente os servigos contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagdo.

3.9 - Adotar medidas de seguranca adequadas, no ambito das atividades sob seu controle,
para a manutencdo do sigilo relativo ao servigo prestado.

3.10 - Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante,
cujas reclamacdes se obriga a atender.

3.11 - Cumprir com pontualidade as atividades e nao se ausentar injustificadamente antes de
seu término.

3.12 - Observar o cumprimento das normas previstas na Lei de regulamentagéo da profisséo
e no Caédigo de Etica Profissional.

3.13 - Responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo que, por dolo ou culpa, venha a causar
a terceiro ou ao Contratante, devendo ser descontado o valor correspondente no primeiro
pagamento subsequente a ocorréncia, observada a defesa prévia.

3.15 - Manter, durante toda a execuc¢éao do contrato, as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas para a contratagao.

3.16 - Cumprir as normas e regulamentos internos do Contratante, sem que isso gere qualquer
vinculo empregaticio entre o profissional Contratado e o Contratante.

3.17 - Comunicar ao TRE-PR, com antecedéncia razoavel, por escrito, os motivos de ordem
técnica que impossibilitem a execugao dos servigos dentro do prazo previsto na ordem de
servigos, que serao objeto de apreciagéo pelo Contratante.

3.18 - E vedada a prestagcdo dos servicos para profissionais que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento de membros ou juizes
vinculados a este Tribunal, contrariando o Artigo 3°, resolugao n.° 09 de 06/12/05 do CNJ
(Conselho Nacional de Justica).

8.18.1 - A Declaragao de inexisténcia de nepotismo (Anexo IV) devera ser entregue no
primeiro dia da prestagéo do servigo ao gestor da contratagao.

CLAUSULA QUARTA: DA DOTACAO ORGAMENTARIA

4.1 - Os recursos serdo destinados a contratagdo conforme abaixo:

Programa de Trabalho Resumido: .......... ;
Nota de Empenho: ..........ccoeevennnneninn. :
Elemento de despesa. ................. ;
Categoria Econémica: custeio;

Cddigo Siasg: 23124 (Servigo).

CLAUSULA QUINTA: DO REAJUSTE

5.1 - O preco da hora técnica sera reajustado a cada 12 (doze) meses, conforme divulgado
pelo CFESS (Conselho Federal de Servigo Social), no més de setembro de cada ano,
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pelo indice IPCA-IBGE (indice de precos do Consumidor Amplo), divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE ou, na falta deste, com base na variagdo de outro
indice oficial do governo.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

6.1 - A contratagao vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura,
de i, = [ , podendo ser prorrogado ou rescindido antecipadamente,
a critério do Contratante, nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA: DA GESTAO DA CONTRATAGAO
7.1 - A prestacdo dos servigcos sera acompanhado pela Seg¢ao de Atencéo a Saude.
7.2 - Nos termos da Lei n° 8666/93, art. 67, §§ 1° e 2°, cabera ao Gestor:

7.2.1 - Acompanhar o servico de acordo com as condi¢des contratadas, determinando o que
for necessario para regularizagdo das faltas ou defeitos observados, sob pena de
responsabilizacdo administrativa.

7.2.2 - Atestar a execugao do servigo objeto da contratacao;

7.2.3 - Receber e atestar a nota fiscal ou outro documento habil para pagamento referente ao
servico, encaminhando o documento pertinente ao setor responsavel da Secretaria de
Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE, para verificacdo de retengdes tributarias e
pagamento.

7.2.4 - Observar para que durante toda a vigéncia do contrato seja mantida a compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela Contratada, exigindo todos os documentos de habilitagéo
e qualificacao exigidas para o credenciamento.

7.2.5 - Comunicar ae a Contratada, via e-mail, carta ou oficio, fixando prazos para solucionar
problemas, corregdes dos defeitos ou irregularidades encontradas na execugao do objeto.

7.2.6 - Se a inexecugao persistir, 0 gestor devera criar um PAD especifico de abertura de
processo administrativo e encaminha-loa Secretaria de Administragdo, devidamente
instruido com todas as informagdes pertinentes constante de formulario especifico,
anexando-se copia do e-mail do subitem acima, referente a intengéo de abertura de Processo
Administrativo, com o respectivo comprovante de recebimento pela Contratada.

7.2.7 - Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
Contratada, exigindo sua corre¢do imediata, sob pena de suspensao do contrato a ser
firmado, ressalvado os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e aceitos.

7.3 - Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor dos servigos da Contratada.

7.4 - Realizar a convocacéo dos servidores a serem avaliados para comparecimento no local
e data de realizacéo da avaliagao.

7.5 - Ao Gestor cabera enviar, anualmente, para a concessao de reajuste, observando as
condicbes estabelecidas na Clausula pertinente a reajuste, submetendo a apreciacéo da
Secao de Calculos Contratuais e Apoio a Terceirizagdo — SCCAT, para analise e aplicagao
do indice indicado no contrato. Apds encaminhara os autos aos demais setores competentes,
sera apostilado pela Secao de Contratos.



CLAUSULA OITAVA: DO PAGAMENTO

8.1 — O Contratante pagara a Contratada, para o periodo de 12 (doze) meses, para a
estimativa de 54 (cinquenta e quatro) horas técnicas, ao valor unitario da hora técnica de R$
................ (ceeereeresresieesieeneneenn ), totalizando o valor estimado de R$ ...ceceeeee.

8.1.1 — O valor total do contrato € meramente estimativo, sendo o pagamento realizado de
acordo com a quantidade de horas técnicas efetivamente executadas.

8.2 — Se a contratagao recair em Pessoa Fisica, o valor da hora técnica acima sera tributada
em 20%(vinte por cento) referente ao INSS patronal.

8.3 - Todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios ou outro de
quaisquer naturezas estao inclusos neste preco, nao cabendo ao profissional nada mais
pleitear a este Tribunal, posto que tal preco sera considerado liquido e certo, apds concluidas
as avaliagdes de acordo com os termos deste contrato.

8.4 — Do documento fiscal:

8.4.1 — O documento fiscal devera atender os requisitos abaixo, podendo ser emitido na forma
eletrénica - NOTA FISCAL ELETRONICA, ou recibo, nos termos da legislacéo vigente,
devendo ser encaminhado ao gestor do contrato do TRE/PR por e-mail, em formato PDF ou
emitido na forma fisica devendo ser encaminhado a Sec¢ao de Protocolo, localizada na Rua
Joao Parolin, 224, 1° andar, Curitiba/Parana.

8.4.2 — O CNPJ cadastrado no sistema comprasnet/documentos de habilitagao, devera ser o
mesmo para efeito de emissdo da nota fiscal/fatura para posterior pagamento.

8.5 - Caso a Contratada ndo possa emitir a nota fiscal/fatura com o mesmo CNPJ habilitado
na licitacdo, podera fazé-lo por meio da eventual matriz ou filial da mesma empresa licitante
vencedora. Nesse caso, ambos os CNPJs (licitante vencedora e eventual matriz ou filial
utilizada) deverao estar com a documentacao fiscal regular e atender obrigatoriamente os
seguintes requisitos:

- CNPJ da Contratada

- CNPJ do TRE/PR: 03.985.113/0001-81;

- Data de emissédo da nota fiscal;

- Descritivo dos valores unitarios e totais,

- Numero do contrato

- Banco

- Agéncia

- Numero da conta corrente (obrigatoriamente da prépria Contratada)

8.6 - A Nota Fiscal/Fatura, apos o atestado do gestor da contratagdo, sera encaminhada a
Secretaria de Orgcamento, Finangcas e Contabilidade, para que se efetive o pagamento, e
sendo necessario, proceda a conferéncia das certiddes exigidas.

8.7 — Das condi¢oes do pagamento:

8.7.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com os servigos prestados
durante o més, apos o atestado pelo gestor do contrato, designado para esta finalidade, a

3 Conforme a Tabela de Honorarios valida a partir de setembro/2020 — Conselho Federal de Servigo Social — CFESS.
(Resolugdo CFESS N° 418/2001, alterada pela Resolugdo CFESS N° 467, de 17 de marco de 2005).



conformidade dos servigcos prestados. O atestado sera realizado, obedecendo o prazo e
formulario especifico, conforme dispositivos legais deste TRE/PR.

8.7.2 — O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente, conforme indicagao
da Contratada no documento fiscal, por intermédio de ordem bancaria, de acordo com os
seguintes prazos:

8.7.3 — Prazo para apresentagéo da Nota Fiscal pela Contratada: até o 5° (quinto) dia do més
seguinte a prestacao dos servigos/fornecimento.

8.7.4- Prazo para atestado da Nota fiscal: até 05 (cinco) dias uteis a partir do aceite da nota
fiscal pelo gestor, a qual devera ser enviada pela empresa somente apds cumpridas todas as
exigéncias contratuais.

8.7.5 - O prazo para pagamento sera de 05 (cinco) dias uteis apds o atestado realizado pelo
fiscal da contratacédo, conforme o disposto no art. 5°, § 3° da Lei n°® 8.666/93.

8.7.6 — Sera considerado como data do pagamento, o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.7.7 — O gestor da contratacdo do TRE/PR procedera a conferéncia dos requisitos da nota
fiscal/fatura, que devera estar de acordo com as descri¢cdes contidas na nota de empenho e
no edital, bem como apresentar o mesmo numero de CNPJ cadastrado, habilitado e constante
nos documentos entregues, nao se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ,
salvo na hipotese prevista no item 10.3

8.7.8 - Havendo erro na apresentagao do documento fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidagao da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
onus para o TRE/PR.

8.7.9 - O TRE/PR, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera
deduzir, do montante a pagar a Contratada, acréscimos decorrentes de mora no recolhimento
de tributos/contribuicbes, bem como de multa decorrente de previsdo deste edital e/ou
anexo(s).

8.7.10 — DA CORRECAO MONETARIA: Na eventual ocorréncia de atraso de pagamento e,
desde que a Contratada nao tenha concorrido para tanto, os encargos moratorios séo devidos
pelo TRE/PR, entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento, mediante
solicitagdo formal da Contratada, que sera calculado por meio da aplicagdo da seguinte
férmula: EM =1 x N x VP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365

8.8 — Da regularidade fiscal:



8.8.1 — Todo e qualquer pagamento, decorrente da presente contratacdo, sera precedido de
verificagao, por parte do TRE/PR, da regularidade fiscal da Contratada em vigor na data do
pagamento.

8.8.1.1 — A Contratada inadimplente quanto a regularidade fiscal estara sujeita a abertura de
processo administrativo pelo Gestor da contratagdo do TRE/PR, visando a regularizagao.

8.8.1.1.1—- Permanecendo a inadimpléncia podera haver rescisdo contratual,
independentemente da aplicacdo das sangdes previstas neste edital e/ou anexo(s).

8.8.2 — A regularidade de que trata o subitem anterior podera ser verificada:

a) por meio de consulta on-line no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF e/ou;

b) por meio de consulta aos sites oficiais e/ou;

c) por meio da apresentacao de documentagao, pela Contratada, anexada ao documento
fiscal.

8.8.2.1 — O resultado das consultas, de que trata as alineas acima, serdo realizadas pelo
setor financeiro responsavel e deverao constar do processo de pagamento.

8.8.3- Caso o Credenciado esteja inadimplente quanto a documentagdo habilitatéria,
conferida pelo Contratante para cada pagamento, estara sujeito a abertura de processo
administrativo pelo Gestor do Contrato, visando regularizar a documentagao sob pena de ser
aplicada a sancao de Adverténcia. Persistindo a situagao de irregularidade fiscal, podera
ocorrer rescisdo unilateral da contratagéo.

CLAUSULA NONA: DA SUBSTITUICAO TRIBUTARIA

9.1 — Da substitui¢ao tributaria:

9.1.1 - Seréo feitas as retengdes tributarias federais e municipais incidentes sobre a
contratagdo, conforme artigo 64 da Lei n°® 9.430/96, IN RFB 1234/12, IN RFB 971/09, L. C. n°
116/2003 e L. C. n° 123/06, conforme o objeto da contratagdo e a natureza juridica da
Contratada.

9.2 — Dos tributos federais:

9.2.1 — Sera efetuada a retengéo dos tributos federais aplicando-se, sobre o valor a ser pago,
o percentual constante da Tabela de Retengéo da IN RFB 1234/12.

9.2.2 — Quando a empresa for optante do Regime Simplificado Nacional (SIMPLES), nao
havera a retengao de que trata o item acima.

9.2.3 — A nota fiscal, cuja empresa Contratada seja optante do SIMPLES, devera estar
acompanhada da Declaragao, nos termos do caput do artigo 6° da IN RFB 1234/12 — Anexo
V.

9.3 — Da retencgao previdenciaria:
9.3.1 — Quando o objeto da contratacdo contemplar cessdo de méo de obra ou empreitada

podera ocorrer a retencéo do INSS prevista no artigo 112 sobre os servigcos elencados nos
artigos 117 e 118 da IN RFB 971/09.



9.3.2 — No caso de contratagao de pessoa fisica, o valor a ser pago, por pericia realizada,
inclui o valor do INSS patronal (20%).

9.4 — Da retengao do ISS:

9.4.1 — Sobre servigos podera ocorrer a retengéo do ISS quando o objeto da contratagdo se
enquadrar no inciso Il, do § 2° do art.6° da L.C. n® 116/03.

9.4.2 — Quando a empresa for optante do Regime Simplificado Nacional (Simples), devera
destacar na nota fiscal de prestacdo de servicos a aliquota na qual esta enquadrada,
conforme os anexos Ill ou IV da Lei Complementar n° 123/06. Caso nao haja o referido
destaque, sera considerada a aliquota maxima vigente, ou seja, 5% (cinco por cento).

9.5 — Quanto a incidéncia das retengdes de tributos prevalecera sempre a legislagéo vigente,
mesmo que venham a contrariar as disposi¢cdes acima, conforme sua incidéncia ou nao sobre
0 objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA: DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas no presente instrumento
podera ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla
defesa, com aplicagdo das seguintes sangdes ou descredenciamento, de acordo com o
capitulo 1V da Lei 8666/93:

a) Adverténcia.

b) 1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da hora técnica, em razdo das seguintes
condutas: nao comparecimento na data e horas marcadas; ou recusa, injustificada, de
atendimento nas datas informadas pelo TRE; ou ndo apresentacido da avaliagdo no prazo
estabelecido;

2. Multa de 05% (cinco por cento) sobre o valor da respectiva hora técnica, no caso de
inadimplemento das demais obrigagdes previstas na Clausula Terceira;

3. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de recusa na
prestacdo dos servigcos contratados, pela cessagao na prestacdo dos servigos, ou em razao
do inadimplemento total do contrato.

c) Suspensao temporaria de participagédo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao por prazo superior a 2 (dois) anos, de acordo com a natureza da falta.

d) Declaragcdo de inidoneidade para licitar e/ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacao na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.2 - As multas imputadas a Contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido
pelo Ministério da Fazenda* e ndo pagas no prazo concedido pela Administragédo, serdo
inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei 6830/80, sem prejuizo da
correcdo monetaria pelo IGP-M ou outro indice que porventura venha a substitui-lo.

10.3 - A CONTRATADA autoriza desde ja ao desconto de multa pré-determinada em
processo administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

4 Portaria n.° 75 do Ministério da Fazenda, publicada em 22/03/2012 — artigo 1.°, inciso I.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1 - Ficara o presente contrato rescindido, a juizo da administragao, mediante formalizacao,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos casos elencados no art. 77 a 80 da Lei
8.666/93.

11.2 - Sera também causa de rescisdo se a Contratada alocar funcionarios, para o
desempenho dos servigos, que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregao e
de assessoramento de membros ou juizes vinculados a este Tribunal, contrariando o artigo
3° da Resolugédo n° 07, de 18/10/2005, com redacéo dada pela Resolugdo n° 09, de 06/12/05,
ambas do CNJ (Conselho Nacional de Justica), nos termos do Anexo IV — Declaragao de
Inexisténcia de Nepotismo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PROTEGAO, COLETA E TRATAMENTO DE DADOS

12.1 — E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao,
sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

12.2 - As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
— em especial os dados pessoais e os dados pessoas sensiveis — repassados em decorréncia
da execugao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n° 13.709/2018, sendo vedado
o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do edital/instrumento contratual, conforme
Anexo Il — Termo de Sigilo e Responsabilidade.

12.3 — As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos
patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em
decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a LGPD.

12.4 — Em atendimento ao disposto na Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (LGPD), o Contratante, para a execugao do servigo objeto deste contrato tera
acesso aos dados pessoais dos representantes da LICITANTE/CONTRATADA, tais como:
numero do CPF e do RG, endereco eletrbnico, cépia do documento de identificagao.

12.5 — A Contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecado de Dados
(LGPD) e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagao, com intuito de protegao dos dados pessoais repassados pelo Contratante.

12.6 — A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
LGPD.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO CASOS OMISSOS

13.1 - Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposigbes contidas
na Lei n° 8.666/93 e, subsidiariamente, na Lei n° 9.784/99, no Cdédigo de Defesa do
Consumidor e demais normas e principios gerais aplicaveis.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro de Curitiba-PR, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que possa vir a ser, para dirimir as divergéncias oriundas do presente contrato.

14.2 - E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 02(duas) vias de
igual teor e forma.

Curitiba, ...de ........... de 2022.

................................ Dr. Valcir Mombach
Representante Legal Diretor-Geral do TRE/PR
P/ Contratada P/ Contratante
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